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Освітньо-професійнапрограма «Бакалавр права» 

Спеціальність 081 Право Галузь знань 08 Право  

Названавчальноїдисциплін

и  
ОСНОВИ ОХОРОНИ ПРАЦІ 

Викладач 

Лекції, консультації: ВиговськаТетянаВікторівна, кандидатка 

біологічних наук, доцентка 

Семінарськізаняття, консультації: ВиговськаТетянаВікторівна, 

кандидатка біологічних наук, доцентка 

Контактна інформація та 

науковийпрофіль 

викладача 

Електроннаадреса:tvyg@uk

r.net 

Профіль у соціальних 

мережах: ORCID: 

https://orcid.org/0000-0001-

9939-0894.  

GoogleScholar:   ScopusAuthor ID:   

 ResearcherID:    

Інформаційніресурси  
Код дляприєднання в Googleклас «________»: ________. 

Електроннабібліотека: http://elibrary.univer.km.ua/index.php 

Консультації  

Офлайн консультації: навчальний корпус № 4, вул. 

Проскурівська 57,  

ауд. 217: 

ВиговськаТетянаВікторівна: понеділок з 15.00 до 16.20; 

Онлайн консультації: за 

попередньоюдомовленістюелектронноюпоштою у робочідні з 

9.00 до 17.00 

Консультації до заліку: напередодні заліку 

згідноіззатвердженимрозкладом. 

 

Описнавчальноїдисципліни 

 

Програмні 

компетентності,

які 

здобуваються 

під час 

вивчення 

навчальної 

дисципліни 

 

 

 

Загальнікомпетентності 
ЗК7. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК13. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя.  

ЗК15. Прагнення до збереження навколишнього середовища, 

утвердження захисту земель як національного багатства. 

Спеціальні компетентності 

Програмні 

результати 

навчання 
 

Результатинавча

ння 

РН9. Самостійно визначати ті обставини, у з’ясуванні яких потрібна 

допомога, і діяти відповідно до отриманих рекомендацій.  
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Місцедисципліни 

в логічнійсхемі 

Курснавчання–3-й,семестр6-й. 

Тип дисципліни - вибіркова 

Дисциплінавивчаєтьсяп іс л я навчальноїдисципліни: В.081.Б.3.1 

Безпекажиттєдіяльності 

Наступнідисципліни: - 

Обсягнавчальної 

дисципліни 
кредитів ЄКТС 3/90 годин, утому числі, самостійноїроботи – 74 годин, 

лекційних – 10 годин, семінарських – 6 години. 

Форма навчання  очна 

Мовавикладання українська 

Тижневенаванта

ження 

0,66 годин аудиторних занять на тиждень, 5.33 годин самостійноїроботи 

на тиждень 

Необхіднеобладна

ння 
Мультимедійний проектор, комп’ютер. 

Змістнавчальноїд

исципліни та 

організація 

поточного та 

підсумкового 

контролю 

 

Год

ини

  

(ле

к. / 

сем

. / 

СР

С) 

Тема Методинавчання та формипоточного 

контролю 

Максимальна

кількістьбалі

в 

1/-

/13 

Тема 

1. 

Охоро

на 

праці 

як 

соціал

ьно-

еконо

мічни

й 

чинни

к і 

галузь 

наук. 

Уснийвиклад, 

слайдовапрезентаціяматеріалу,диску

сійніобговоренняпроблемнихпитаньб

ліц-опитування,

 виконаннятесто

вихзавдань. 

Робота 

зпідручником,довідковоюлітературою, 

першоджерелами, в тому числі з 

оформленням результату у вигляді 

реферату. Пошук інформації та її 

обробка – робота в мережі Інтернет 

Лекція – 0,83 

СРС –6,66 

1/1/

13 

Тема 

2. 

Право

ві та 

органі

заційн

і 

основ

и 

охоро

Уснийвиклад, 

слайдовапрезентаціяматеріалу, 

дискусійніобговоренняпроблемнихпит

аньбліц-опитування, 

виконаннятестовихзавдань. 

Робота з підручником, 

довідковоюлітературою, 

першоджерелами, в тому числі з 

оформленням результату у 

виглядіреферату. Пошукінформації та 

Лекція – 

0,83Семінарсь

ке заняття – 

6,25 

СРС –6,66 
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ни 

праці 

їїобробка, робота вмережіІнтернет. 

1/-

/13 

Тема 

3. 

Органі

зація 

охоро

ни 

праці 

на 

підпри

ємстві 

Уснийвиклад, 

слайдовапрезентаціяматеріалу, 

дискусійніобговоренняпроблемнихпит

ань. Робота з підручником, 

довідковоюлітературою. 

Пошукінформації та їїобробка, робота 

вмережіІнтернет. 

Лекція – 0,83 

СРС –6,66 

2/1/

14 

Тема 

4. 

Основ

и 

фізіол

огії, 

гігієни 

праці 

та 

вироб

ничої 

саніта

рії. 

Уснийвиклад, 

слайдовапрезентаціяматеріалу, 

дискусійніобговоренняпроблемнихпит

ань. Робота з підручником, 

довідковоюлітературою. 

Пошукінформації та їїобробка, робота 

вмережіІнтернет. 

Лекція – 

0,83Семін

арське 

заняття – 

6,25 

СРС –6,66 

1/1/

13 

Тема 

5. 

Основ

и 

вироб

ничої 

безпек

и. 

Уснийвиклад, 

слайдовапрезентаціяматеріалу, 

дискусійніобговоренняпроблемнихпит

ань. Робота з підручником, 

довідковоюлітературою. 

Пошукінформації та їїобробка, робота 

вмережіІнтернет. 

Лекція – 

0,83Семінарсь

ке заняття – 

6,25 

СРС –6,66 

2/1/

14 

Тема 

6.  

Профі

лактик

а 

травма

тизму 

та 

профе

сійних 

захвор

ювань 

 

Уснийвиклад, 

слайдовапрезентаціяматеріалу, 

дискусійніобговоренняпроблемнихпит

ань. Робота з підручником, 

довідковоюлітературою. 

Пошукінформації та їїобробка – робота 

вмережіІнтернет. 

Лекція – 

0,83Семін

арське 

заняття – 

6,25 

СРС –6,66 

Методинавчання та формипоточного контролю, порядок 

накопиченнябаліввизначені у робочійпрограмі та навчально-

методичнихматеріалахнавчальноїдисципліни «______» (розміщені у 

Googleкласі «______» (код приєднання: ______) та в 

електроннійбібліотеціуніверситету (http://elibrary.univer.km.ua/index.php)).  

Під час лекційних занять застосовуються: 
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- традиційнийуснийвикладзмісту теми; 

- слайдовапрезентаціяматеріалу; 

- дискусійніобговоренняпроблемнихпитань. 

На семінарських та практичнихзаняттяхзастосовуються: 

- дискусійніобговоренняпроблемнихпитань; 

- вирішенняситуаційнихзавдань, кейсів; 

- повідомлення про виконаннясамостійноїроботи. 

Поточний контроль знаньстудентів з навчальноїдисципліни проводиться у 

форміусногоабописьмового (у тому числітестового) опитування на 

семінарськихзаняттях, бліц-опитуваннящодозасвоєнняматеріалулекцій. 

Питання для підсумкового контролю наведені у навчально-

методичнихматеріалахдисципліни «______» (у Googleкласі «______» (код 

приєднання: ______) та в електроннійбібліотеціуніверситету 

(http://elibrary.univer.km.ua/index.php) 

Залік усний. Структура заліковогобілетувключає 3 питання. 

Рекомендованідж

ерела для 

вивченнянавчаль

ноїдисципліни  

Рекомендовані джерела 

Основні законодавчі та нормативно-правові акти 

1. Закон України «Про охорону праці». 

https://ips.ligazakon.net/document/T269400?an=1 

2. Кодекс законів про працю України. 

https://ips.ligazakon.net/document/T269400 

3. Закон України «Основи законодавства України про охорону 

здоров’я».https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2801-12#Text 

4. Закон України «Про пожежну 

безпеку».https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2801-12#Text 

5. Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного 

благополуччя 

населення».https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4004-12#Text 

7. Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне 

страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного 

захворювання, які спричинили втрату  

працездатності».https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1105-14#Text 

8. Закон України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у 

сфері господарської діяльності». https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/877-

16#Text 

9. Закон України «Про дозвільну систему у сфері господарської 

діяльності» 1.10 .НПАОП 0.00-4.09-07. Типове положення про комісію з 

питань охорони праці підприємства. Наказ Держгірпромнагляду від 

21.03.2007 р. № 55.https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2806-15#Text 

10. НПАОП 0.00-4.11-07. Типове положення про діяльність 

уповноважених найманими працівниками осіб з питань охорони праці. 

Наказ Держгірпромнагляду від 21.03.2007 р. № 

56.https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0316-07#Text 
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11. НПАОП 0.00-4.21-04. Типове положення про службу охорони праці. 

Наказ Держнаглядохоронпраці від 15.11.2004 р. № 255. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0316-07#Text 

Основна література 

1. Основи охорони праці: підручник. [Ткачук К.Н., Халімовський М.О., 

Зацарний В.В., Зеркалов Д.В. та ін].Київ : Основа, 2011. 474 с. 

2. Профілактика виробничого травматизму та професійних захворювань: 

курс лекцій. Для здобувачів вищої освіти, які навчаються на першому 

(бакалаврському) рівні, за спеціальністю 263 «Цивільна безпека», 

освітьньо-професійною програмою – охорона праці / Укладачі: О. Д. 

Малько, Г. М. Резніченко. Харків : НУЦЗУ, 2020. 124 с. 

3. Ткачук К. Н., Зацарний В. В., Каштанов С.Ф. та ін. Охорона праці та 

промислова безпека: навч. посіб. Київ : Лібра, 2010. 559 с. 

4Треяткова Л.Д., Литвиненко Г.Є. Засоби індивідуального захисту; 

виготовлення та застосування: навч. посіб.Київ : Лібра, 2008. 317 с. 

5. Ткачук К.Н., Мольчак Я.О., Каштанов С.Ф., Полукаров О.І. та ін. 

Управління охороною праці: Навч. посіб. Луцьк : 2012. 287 с. 

6. Ткачук К.Н., Єсипенко А.С., Филипчук В.Л., Полукаров О.І. та ін. 

Система державного нагляду за промисловою безпекою та охороною 

праці: Навч. посіб. Рівне : 2012. 384 с. 

7. Ткачук К.Н., Калда Г.С., Каштанов С.Ф., Полукаров О.І. та ін. 

Психологія праці та її безпеки: Навчальний посібник. Хмельницький : 

2011. 135 с. 

8. Ткачук К.Н., Филипчук В.Л.., Каштанов С.Ф., Зацарний В.В., 

Полукаров О.І. та ін. Виробнича санітарія: Навч. посіб. Рівне : 2012. 443 с. 

Додаткова література 

1. ДСТУ 2293-99. Охорона праці. Терміни та визначення основних понять. 

2. НПАОП 0.00-1.28-10 Правила охорони праці під час експлуатації 

електронно-обчислювальних машин. Наказ Держгірпромнагляду від 

26.03.2010р. № 65 

3. Міждержавний стандарт ГОСТ 12.0.230-2007 ССБТ. Системи 

управління охороною праці. Загальні вимоги. 

5. ДБН 2.09.04-87 Адміністративні та побутові будівлі. 

6. Рекомендації щодо організації роботи кабінету промислової безпеки та 

охорони праці. Затверджені Головою Держгірпромнагляду 16.01.2008 р. 

7. Рекомендації щодо побудови, впровадження та удосконалення системи 

управління охороною праці. Затверджені Головою Держгірпромнагляду 

7.02.2008 р. 

8. Перелік професій, виробництв та організацій, працівники яких 

підлягають обов’язковим профілактичним медичним оглядам. Постанова 
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Кабінету Міністрів України від 23 травня 2001 р. № 559. 

9. Директива Ради Європейських Співтовариств 89/391/ЕЕС «Про 

впровадження заходів, що сприяють поліпшенню безпеки й гігієни праці 

працівників». 

10. Конвенція МОП 187 «Про основи, що сприяють безпеці й гігієні 

праці». 

 

ІнформаційніресурсивІнтернеті 

1. http://www.social.org.ua 

2. http://portal.rada.gov.ua 

3. http://base.safework.ru/safework 

4. http://www.nau.ua 
5. http://www.budinfo.com.ua 

Політикащододед

лайнів та 

здобуттябалів за 

пропущенізанятт

я  

Здобуттябалів за пропущенілекції та семінарськізаняттявідбувається у 

порядку, визначеномуПоложенням про організаціюосвітньогопроцесу у 

ХУУП, затвердженимрішеннямвченої ради від 29.05.2017 р., протокол 

№14, введеним в дію наказом від 06.06.2017 р. № 279/17  

(http://www.univer.km.ua/page.php?pid=158). 

Описати, які конкретно завдання і у якомуформатіпотрібновиконувати 

Критеріїоцінюван

ня 

1. Положення про організаціюосвітньогопроцесу у ХУУП, 

затвердженерішеннямвченої ради від 29.05.2017 р., протокол №14, 

введене в дію наказом від 06.06.2017 р. № 279/17  

(http://www.univer.km.ua/page.php?pid=158). 

2. Положення про систему рейтингового 

оцінюваннярезультатівосвітньоїдіяльностіздобувачіввищоїосвіти у 

Хмельницькомууніверситетіуправління та права наказом від 19.02.2019 р. 

№74/19 (http://www.univer.km.ua/page/Polozhennya_ratings.pdf). 

У разінеобхідності, критеріїоцінюванняможутьбутиуточнені з огляду на 

специфікунавчальноїдисципліни та характерузавдань. 

Політикаакадемі

чноїдоброчесності 

Розділ «Академічнадоброчесність» на 

сайтіУніверситетуhttp://univer.km.ua/page.php?pid=188 

Політикаврегулю

ванняконфліктів 

Етичний кодекс Хмельницькогоуніверситетууправління та права 

іменіЛеонідаЮзькова, затвердженийрішеннямвченої ради університету 27 

травня 2020 року, протокол № 9, введений в дію наказом від 27.05.2020 р. 

№ 201/20  (http://www.univer.km.ua/) 

Зворотнійзв’язок 

1. Під час аудиторних занять, консультацій. 

2. За 

допомогоюанкетуванняпіслязавершеннявивченнянавчальноїдис

ципліни, регулярниханкетуваньстудентів, щопроводяться в 

університеті. 

 

Обліковий обсяг – 0,31 ум.др.арк. 

 

http://www.social.org.ua/
http://portal.rada.gov.ua/
http://base.safework.ru/safework
http://www.nau.ua/
http://www.budinfo.com.ua/
http://www.univer.km.ua/page.php?pid=158
http://www.univer.km.ua/page.php?pid=158
http://www.univer.km.ua/page/Polozhennya_ratings.pdf
http://univer.km.ua/page.php?pid=188

